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Piazza Garibaldi
Iren, presidio
dei sindacati
davanti al Comune

‰‰ Continua lo stato di agitazione dei lavoratori di Iren pro-
clamato il 17 novembre dopo il licenziamento di un giovane
apprendista. Oggi, dalle 11 alle 12,30 in piazza Garibaldi,
davanti al municipio, i sindacati Fp Cgil, Fit Cisl, Uiltrasporti
Uil, Filtem Cgil, Femca Cisl, Flaei Cisl Reti, Uiltec Uil provinciali
organizzano un presidio con volantinaggio.

100mila
POSTI A RISCHIO
PER CONFESERCENTI

Negozi in affanno, fra il calo dei consumi e il boom delle vendite
online. Piccoli esercizi commerciali che faticano a reggere la
competizione con l'e-commerce, in una sfida impari che rischia
tra quest’anno e il 2027 di far abbassare circa 60mila
saracinesche, con 100mila posti di lavoro perduti. È l’allarme
che arriva dall’assemblea annuale di Confesercenti.

‰‰ È stato assegnato que-
st'anno a Sebastiano Colli e
a Matteo Tamagna il premio
dedicato ai due migliori stu-
denti del corso di laurea ma-
gistrale in Amministrazione
e direzione aziendale (Ada)
istituito dal Dipartimento di
Scienze economiche e
aziendali dell’Università di
Parma e dalla società di con-
sulenza strategica e revisio-
ne Deloitte.

I due studenti sono stati
premiati durante la cerimo-
nia svoltasi ieri in Ateneo.
Con questa iniziativa Uni-
versità di Parma e Deloitte,
nelle persone dei tre mem-
bri della giuria del premio,
Veronica Tibiletti e Stefano
Azzali, docenti di Economia
aziendale, e Valeria Bram-
billa, presidente Cda Deloit-
te&Touch Spa, hanno bene
intercettato un fabbisogno
che ancora oggi appare at-
tuale: le imprese non solo
competono per promuovere
i propri prodotti e servizi,
ma si contendono i migliori
talenti nel mercato del lavo-
ro. Sei fra gli studenti che
nelle scorse edizioni hanno
vinto il premio lavorano oggi
stabilmente negli uffici della
sede Deloitte di Parma.

«Ancora una volta, dun-
que, a distanza di cinque an-
ni dalla sua origine, il pre-
mio rappresenta l’occasione
per fare riflessioni sulla ge-
stione dei talenti e intorno al
modo in cui essa potrà con-
tribuire allo sviluppo del
ruolo dei professionisti oggi
chiamati a interpretare sia
un ruolo strategico, affianco
al business, che un ruolo so-
ciale, affianco alle risorse da
crescere», afferma Veronica
Tibiletti, che svela la difficol-
tà di compiere la scelta defi-
nitiva: «Abbiamo potuto ap-
prezzare i profili eccellenti
degli studenti del corso che
hanno aderito e che, come si
dice in gergo, hanno creato
una classifica corta dalla
quale è ha dato complesso
ricavare vincitori».

Vincitrice è certamente

l'Università di Parma, che sa
allevare talenti, gestirli poi
significa progettare soluzio-
ni per attrarre, sviluppare e
trattenere le persone di valo-
re, quelle in grado di fare la
differenza per lo sviluppo
dell’impresa, senza ricorrere
esclusivamente alla leva
economica.

«Il lavoro del revisore è un
pochino cambiato con un
grande spazio dato alla rela-
zione. La valutazione delle
imprese si basa sui numeri
tanto quanto sulla cono-
scenza della società e del
modo in cui opera sul mer-
cato», afferma Vittoria
Brambilla che aggiunge:
«Valutiamo insieme ai vinci-
tori del premio quale è il per-
corso di sviluppo professio-
nale più confidente e più

consono perché la valorizza-
zione dei talenti individuali
è un vantaggio per il risulta-
to che è sempre quello del
gruppo».

Gestire i talenti non signi-
fica preoccuparsi di pochi e
ignorare gli altri, ma costrui-
re un sistema in cui diversità
ed equità possano convive-
re. «Mi sono sentita accolta e
mai abbandonata - com-
menta Ilaria Maestri, vinci-
trice seconda classificata al
premio lo scorso anno ed og-
gi inserita nell’organico De-
loitte -. Ai giovani suggerisco
di dire di sì alle opportunità
anche quando si presentano
accompagnate da ostacoli.
Nel lungo periodo lo sforzo
mostrerà il suo risultato».

Sara Colonna
© RIPRODUZIONE RISERVATA

‰‰ La Fondazione Its Tech&Food ha otte-
nuto la Menzione speciale «Economia circo-
lare e sostenibilità» per il progetto di alter-
nanza scuola-lavoro presentato dalla stu-
dentessa Gaia Angelozzi al concorso nazio-
nale «Storie di alternanza» per la categoria
«Istituti tecnici superiori (Its)», promosso a
livello locale dalla Camera di Commercio di
Parma e a livello nazionale da Unioncamere.
Il progetto «Analisi chimico fisiche sull’avo-
cado Lamb Hass», raccontato in forma di vi-
deo, è stato premiato durante un evento al
Job&Orienta di Verona, dove è stato presen-
tato il recente accordo di collaborazione fra
Its Academy, Indire e Unioncamere.

Il progetto raccontato da Gaia Angelozzi,
studentessa del secondo anno di Food Design
(ora Food Development), è frutto delle attività
realizzate durante il periodo di stage all’estero
da maggio a luglio a Valencia all’Ivia, Instituto
Valenciano de Investigaciones Agrarias.
«Questa esperienza all’estero - sottolinea Gaia
- mi ha permesso di avere un primo approccio
con il mondo della ricerca, con l’utilizzo di
protocolli per uniformare il processo, con la
strumentazione di laboratorio e soprattutto
con il contesto lavorativo, il rispetto degli am-
bienti e dei compagni di lavoro». Grazia Leo-
ne, Coordinatrice del corso di Food Develop-
ment e Tutor di progetto, spiega che l’attività
svolta da Gaia durante lo stage - e poi raccon-
tata nel video - aveva l’obiettivo di trovare so-
luzioni più ecosostenibili in ambito agricolo.

Presentato anche l'accordo di collaborazio-
ne sugli Istituti Tecnologici Superiori fra l’en-
te di ricerca Indire e Unioncamere. L'obietti-
vo è promuovere e accrescere il networking
strategico tra imprese, Its Academy e scuole e
prevede una sinergia tra le due istituzioni che
passa attraverso uno scambio di conoscenze
e competenze sugli ambiti di proprio interes-
se, come orientamento e internazionalizza-
zione, ambiti in cui anche l’Its Tech&Food
sta da tempo concentrando le proprie attivi-
tà. L'accordo, commenta Francesca Caiulo,
direttrice della Fondazione Its Tech&Food,
«consacra l’Its come sistema sul piano nazio-
nale e gli consente di collaborare con un altro
sistema, quello delle Camere di Commercio,
strategico per le imprese del nostro Paese».

P re m i o
Sopra, da
sinistra
Va l e r i a
Brambilla,
Sebastiano
Colli, Matteo
Ta m a g n a ,
Ve ro n i c a
Tibiletti,
Stefano
Azzali e Ilaria
Maestri.
A fianco, gli
studenti del
corso in Am-
ministrazione
e direzione
aziendale.

Università Premio Deloitte a Sebastiano Colli e Matteo Tamagna

Giovani talenti, premiati
due studenti di Economia

Corso Ada
Il dipartimen-
to di Scienze
economiche
e aziendali e
Deloitte pre-
miano stu-
denti del cor-
so di laurea
magistrale in
Amministra-
zione e
d i re z i o n e
aziendale
(Ada).

Accordo con Unioncamere
Its Tech&Food, il progetto
di Gaia Angelozzi svetta
fra le Storie di alternanza
Menzione speciale a Verona

P re m i o
A fianco,
da sinistra
Grazia Leone
e Gaia Ange-
lozzi. Andrea
Zanlari,
commissario
s t r a o rd i n a r i o
della Cciaa:
commenta:
«Come soci
fondatori di
Its Tech &
Food credia-
mo nel
valore della
formazione
superiore e
nel raccordo
indispensa-
bile con il
mondo delle
i m p re s e » .

‰‰ Asphi, onlus di Bolo-
gna, ha ricevuto un contri-
buto di 15mila euro dal Fon-
do Carta Etica UniCredit a
supporto di B@Work Lab -
Tecnologie per il benessere
lavorativo delle persone fra-
gili e con disabilità. Il pro-
getto è primo nella classifica
dei candidati del Centro
Nord alla call Road to Social
Change 2022, promossa da
Unicredit con vari partner.

B@Work Lab di Asphi, si svi-
luppa sul territorio di Parma e
prevede la partnership tra

Asphi Onlus, il gruppo Chiesi,
Consorzio Solidarietà Sociale
e Lenovo per offrire un soste-
gno ad aziende, cooperative e
enti rispetto all'inclusione e
valorizzazione lavorativa dei
disabili. Sarà realizzato uno
spazio dedicato allo studio,
alla sperimentazione e alla
documentazione di tecnolo-
gie digitali in grado di favorire
la partecipazione e lo svilup-
po professionale di persone
con disabilità cognitive, mo-
torie e sensoriali o fragilità le-
gate a patologie croniche.

‰‰ Un concreto sostegno alle
imprese femminili per rafforzar-
ne lo sviluppo ma anche suppor-
tare, in un momento di alto costo
del denaro, le realtà aziendali che
debbano ricorrere al mercato fi-
nanziario per effettuare nuovi in-
vestimenti. Con 3 milioni di euro
di risorse europee del programma
regionale Fesr 2021-27, la Regione
va quasi a raddoppiare l’impegno
a sostegno delle imprese dell’E-
milia-Romagna a prevalenza fem-
minile nella propria composizio-
ne, con un apposito bando per
aiuti a fondo perduto.

Potranno beneficiare del contri-
buto le imprese femminili che
operino nei settori dell’industria,
dell’artigianato, del commercio,
del turismo e dei servizi; le società
cooperative e le società di persone,
costituite in misura non inferiore
al 60% da donne. «Gli interventi
dovranno aumentare le opportu-
nità e la qualità delle imprese ge-
stite da donne per evidenziare il
fondamentale apporto che danno
nel mondo del lavoro e nella socie-
tà», commentano gli assessori re-
gionali alle Pari opportunità, Bar-
bara Lori e allo Sviluppo economi-

co, Vincenzo Colla.
Le domande di contributo, dal 24

febbraio al 28 marzo 2023, dovran-
no essere presentate alla Regione
esclusivamente per via telematica,
tramite l’applicazione web «Sfinge
2020». I termini di chiusura saran-
no anticipati al raggiungimento di
300 domande. L’aiuto è finalizzato
a erogare contributi a fondo per-
duto, per un importo massimo di
80mila euro. L’importo minimo
del progetto è pari a 20mila euro e
gli interventi dovranno essere ese-
guiti dal 1° gennaio e conclusi en-
tro il 31 dicembre 2023.

107
P ro g e t t i
Finora sono
107 gli inter-
venti sulle
Pari opportu-
nità sostenuti
dall'assesso-
rato ad hoc.

Usa Inflazione

❱❱ New York L'ex numero uno di Ftx è stato arrestato alle 
Bahamas, dove cercava riparo dopo il tracollo della sua piatta-
forma per il trading di criptovalute. Le autorità locali non hanno 
esitato a procedere dopo la notifica delle accuse mosse nei 
suoi confronti dagli Usa, fra le quali frode, riciclaggio e violazio-
ne delle norme per il finanziamento della campagna elettorale. 

Arrestato Bankman-Fried
Accusato di frode e riciclaggio

Il crac di Ftx L’ex boss nei guai

❱❱ New York  La  galoppata 
dell'inflazione americana ral-
lenta. I prezzi al consumo sal-
gono  in  novembre  del  7,1%,  
meno  delle  attese  e  decisa-
mente meno del +7,7% di otto-
bre. La frenata mette le ali alle 
borse e all'euro, che schizza ai 
massimi degli ultimi sei mesi 
nei confronti del dollaro intra-
vedendo all'orizzonte una pau-
sa  nell'aggressiva  campagna  
di rialzi  dei tassi  di  interesse 
della Fed.

La  cura  shock  della  banca  
centrale  americana,  con  sei  
rialzi  del  costo  del  denaro  
dall'inizio  dell'anno  di  cui  
quattro  consecutivi  dello  
0,75%, sembra iniziare a fare 
effetto sui prezzi. Anche se l'o-
biettivo del 2% è ancora lonta-
no ora, andando avanti, la Fed 
dovrebbe  allentare  la  presa.  
Gli analisti danno per scontato 
un rialzo dello 0,50% dalla riu-
nione in corso, seguito da ulte-
riori ritocchi da 25 punti base a 
febbraio e marzo, quando il li-
vello dei tassi dovrebbe avvici-
narsi al 5%. La frenata dell'in-
flazione dovrebbe infatti con-
sentire  maggior  margine  di  
manovra alla Fed per valutare 
gli  effetti  della  sua  politica  
sull'economia. Certo è che le 
prossime mosse non saranno 
facili e la banca centrale ameri-
cana rischia di spaccarsi su co-
me procedere, e su che entità 
di rialzi effettuare. Le colombe 
guidate  dalla  vicepresidente  
Lael  Brainard  preferiranno  
probabilmente procedere con 
cautela evitando così una re-
cessione.  I  falchi  invece  po-
trebbero premere per aumenti 
del costo del denaro maggiori. 

Frenano
i prezzi
Volano l’euro
e le Borse

❱❱ Roma  L'Antitrust  pic-
chia duro sui «furbetti del bol-
lettino». Ovvero, sulle compa-
gnie  energetiche  che  hanno  
aumentato le bollette a fami-
glie e imprese dopo il 10 ago-
sto,  quando il  Decreto Aiuti  
bis aveva bloccato i rincari.

L'Autorità  Garante  della  
Concorrenza e del Mercato ha 
avviato sette istruttorie e adot-
tato provvedimenti  cautelari  
nei confronti di Enel, Eni, He-
ra, A2A, Edison, Acea ed En-
gie. In pratica, l'80% del mer-
cato  italiano.  L'accusa  è  di  
aver  modificato  unilateral-
mente in modo illegittimo il 
prezzo di fornitura di energia 
elettrica  e  di  gas  naturale.  I  
consumatori, i condomini e le 
microimprese che hanno rice-
vuto le comunicazioni di va-
riazione delle condizioni eco-
nomiche  sono  7.546.963.  Di  
questi, circa 2.667.127 avreb-
bero già subito un ingiustifica-
to aumento di prezzo, e l'Au-
torità prevede che «le imprese 
dovranno sospendere l'appli-
cazione delle nuove condizio-
ni economiche, mantenendo 
o ripristinando i prezzi prati-
cati  prima  del  10  agosto  
2022».

Il Decreto Legge «Aiuti bis» 
del 9 agosto (convertito in Leg-
ge 142 del 21 settembre 2022) 
sospende, dal 10 agosto fino 
al 30 aprile 2023, le clausole 
contrattuali  che  consentono  
alle società di vendita di modi-
ficare  il  prezzo  di  fornitura.  
Unica eccezione, se le modifi-
che di prezzo si siano già per-
fezionate  prima  dell'entrata  
in vigore  del  decreto stesso.  
Secondo l'Antitrust,  le «sette 
sorelle  italiane»  dell'energia  
non avrebbero tenuto conto 
dello  stop  all'aumento  delle  
bollette imposto dal Dl Aiuti, 
e avrebbero continuato ad al-

zare le tariffe. E non sarebbe-
ro state le sole. L'Autorità ha 
già  avviato  istruttorie  per  la  
stessa  ragione  contro  altre  
quattro società: Iren, Dolomi-
ti, E.On e Iberdrola.

In tutto, l'Antitrust ha fatto 
accertamenti  su  25  compa-
gnie.  Soltanto  la  metà  degli  
operatori interessati ha rispet-
tato la legge, evitando di mo-
dificare le condizioni econo-
miche dopo il 10 agosto 2022 
o revocando gli aumenti illeci-
ti. Le imprese colpite dalle mi-
sure  cautelari  dovranno  ora  
sospendere l'applicazione del-
le nuove condizioni,  mante-
nendo o ripristinando i prezzi 
praticati prima del 10 agosto 
2022, e dovranno comunicare 
all'Autorità  le  misure  che  
adotteranno al riguardo. En-
tro sette giorni le imprese po-
tranno fare ricorso, e l'Antitru-
st potrà confermare o meno i 
provvedimenti cautelari.

Per Altroconsumo, «le socie-
tà  dovrebbero  automatica-
mente mettere in atto le di-
sposizioni del Garante e appli-
care  le  condizioni  corrette,  
ma è bene da parte degli uten-
ti sollecitare il proprio opera-
tore, inviando un reclamo at-
traverso il modulo da noi pre-
disposto».«Siamo  soddisfatti  
per la decisione dell'Antitrust 
che ha accolto tutte le nostre 
richieste,  ma non ci  basta  -  
scrive il Codacons - Abbiamo 
deciso di presentare un nuo-
vo esposto a 104 Procure della 
Repubblica di tutta Italia», per 
accertare «se le pratiche adot-
tate  possano  configurare  
eventuali  fattispecie  penal-
mente  rilevanti,  dalla  truffa  
all'appropriazione  indebita,  
fino all'interruzione di pubbli-
co servizio».

Per l'Unione nazionale con-
sumatori,  «il  Codice di  con-
dotta commerciale deliberato 
da Arera prevede che il preav-
viso non può essere inferiore 
a 3 mesi e che il termine scatta 
dal  primo  giorno  del  mese  
successivo a quello di ricevi-
mento  della  comunicazione  
da parte del cliente stesso». 

L’Antitrust Nel mirino 7 gruppi energetici, «aumenti ingiustificati»

Stop alle maxi bollette
per 7 milioni di italiani

ECONOMIA
Impresa, lavoro e mercati

Violato il dl Aiuti bis

❱❱ Roma «Chiamiamola Re-
te Nazionale, così finiamo di di-
re unica o non unica». Il sotto-
segretario Alessio Butti invita a 
guardare al cuore del progetto 
del governo per la rete e lo in-
quadra nella più ampia strate-
gia  digitale  a  cui  si  appoggia  
parte del Pnrr. Le partite sono 
intrecciate, ma «il Pnrr - pun-
tualizza Butti - deve essere rea-
lizzato indipendentemente dal 
futuro  degli  operatori  tlc  in  
campo».

Che Tim sia «strategica» non 
lo si scopre oggi, e il suo «dete-
rioramento è partito da priva-
tizzazioni scellerate», ma il go-
verno  «la  vuole  rilanciare».  
L'audizione alla commissione 
Trasporti della Camera del sot-
tosegretario diventa quasi  un 
manifesto del governo per le tlc 
e il digitale. Oggi il convegno 
Telco per l'Italia in programma 
a Roma darà invece l'occasio-
ne ai  ceo di  Tim,  WindTre e  
Iliad di dare la loro versione. 

«Daremo all'Italia una con-
creta opportunità di moderniz-
zazione e di crescita», ma «ab-
biamo sfide cruciali davanti a 
noi,  da  gestire  in  condizioni  
complesse. Abbiamo da un la-
to gli obiettivi del Pnrr e dall'al-
tro i ritardi accumulati nei me-
si passati in alcuni ambiti pro-
gettuali, innanzitutto sul setto-
re  della  connettività,  ritardi  
che creeranno certamente dei 
problemi», dice Butti. Sul Pia-
no Italia a 1 Giga, per esempio, 
sia Tim, sia Open Fiber hanno 
dichiarato ad Infratel che non 
riusciranno a raggiungere il tar-
get dell'1% dei numeri civici a 
piano entro fine anno, spiega 
Butti. 

Rete unica
e rilancio 
di Tim sono
gli obiettivi

Tlc Il governo

Stefano Secondino

Le norme vietavano 
modifiche unilaterali 
dei contratti di fornitura 
dopo il 10 agosto

economia@gazzettadiparma.it
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Regione Bando da 3 milioni con aiuti a fondo perduto per il 2023

Più sostegno alle imprese «rosa»
Unicredit sostiene
i progetti per i fragili

angella
Rettangolo


